
РАСПОРЯЖЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ НЕФТЕКУМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
СТАВРОПОЛЬСКОГО КРАЯ

26 января  2024 г.                             г.Нефтекумск                                   № 42-р

Об утверждении Порядка уведомления муниципальными служащими
администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02 марта 2007
г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления муниципальными
служащими администрации Нефтекумского муниципального округа
Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

2. Отделу правового, кадрового обеспечения и профилактики
коррупционных правонарушений администрации Нефтекумского
муниципального округа Ставропольского края ознакомить под роспись с
настоящим распоряжением муниципальных служащих администрации
Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края.

3. Руководителям отраслевых (функциональных) и территориального
органов администрации Нефтекумского муниципального округа
Ставропольского края разработать соответствующие порядки уведомлений о
намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

4. Признать утратившими силу распоряжения администрации
Нефтекумского городского округа Ставропольского края:

от 30 ноября 2018 г. № 900-р «Об утверждении Порядка уведомления
муниципальными служащими администрации Нефтекумского городского
округа Ставропольского края о намерении выполнять иную оплачиваемую
работу»;

27 сентября 2019 г. № 902-р «О внесении изменений в Порядок
уведомления муниципальными служащими администрации Нефтекумского
городского округа Ставропольского края о намерении выполнять иную
оплачиваемую работу, утвержденный распоряжением администрации
Нефтекумского городского округа Ставропольского края от 30 ноября 2018 г.
№ 900-р».



4. Настоящее распоряжение подлежит размещению на официальном сайте
администрации Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края
в разделе «Противодействие коррупции».

5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на
управляющего делами администрации Нефтекумского муниципального округа
Ставропольского края Бобина А.И.

6. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его подписания.

Глава Нефтекумского
муниципального округа
Ставропольского края                                                                    Д.Н. Сокуренко



УТВЕРЖДЕН
распоряжением администрации

Нефтекумского муниципального округа
Ставропольского края

 от 26 января  2024 г. № 42-р

ПОРЯДОК
 уведомления муниципальными служащими администрации

Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края о намерении
выполнять иную оплачиваемую работу

1. Настоящий Порядок устанавливает процедуру уведомления
муниципальными служащими администрации Нефтекумского муниципального
округа Ставропольского края (далее соответственно - муниципальные
служащие, администрация) представителя нанимателя о намерении выполнять
иную оплачиваемую работу.

2. Муниципальный служащий обязан предварительно уведомить главу
Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края (далее - глава)
или лицо, его замещающее, о намерении выполнять иную оплачиваемую
работу.

3. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее
- уведомление) составляется муниципальным служащим по форме согласно
Приложению 1 к настоящему Порядку.

4. Уведомление представляется муниципальным служащим в отдел
правового, кадрового обеспечения и профилактики коррупционных
правонарушений администрации Нефтекумского муниципального округа
Ставропольского края до начала выполнения иной оплачиваемой работы.

5. Регистрация уведомления осуществляется отделом правового, кадрового
обеспечения и профилактики коррупционных правонарушений администрации
в день его поступления в Журнале регистрации уведомлений о намерении
выполнять иную оплачиваемую работу (далее - Журнал) по форме согласно
Приложению 2 к настоящему Порядку. Листы Журнала должны быть
пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью.

Отказ в регистрации уведомления не допускается.
6. Представитель нанимателя, получив уведомление муниципального

служащего и усмотрев в иной оплачиваемой работе конфликт интересов,
направляет его на рассмотрение в комиссию по соблюдению требований к
служебному поведению муниципальных служащих администрации
Нефтекумского муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых
(функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта
интересов.

7. Копия решения комиссии по соблюдению требований к служебному
поведению муниципальных служащих администрации Нефтекумского
муниципального округа Ставропольского края, ее отраслевых
(функциональных) и территориального органов, и урегулированию конфликта



интересов, копия уведомления приобщаются к личному делу муниципального
служащего после рассмотрения.

8. При выполнении иной оплачиваемой работы муниципальный служащий
обязан соблюдать следующие условия:

уведомлять о выполнении иной оплачиваемой работы до начала ее
осуществления;

выполнять иную оплачиваемую работу в свободное от исполнения
должностных обязанностей время;

исключать случаи возникновения личной заинтересованности, которая
может привести к возникновению конфликта интересов.

Каждый случай предполагаемых изменений (дополнений) вида
деятельности, характера, места или условий иной оплачиваемой работы,
выполняемой муниципальным служащим, требует нового уведомления и
рассмотрения в соответствии с настоящим Порядком.

_______________



Приложение 1
к Порядку уведомления муниципальными

служащими администрации Нефтекумского
муниципального округа Ставропольского края о намерении

выполнять иную оплачиваемую работу

Главе Нефтекумского муниципального округа
Ставропольского края

________________________________________
 (Ф.И.О.)

от ______________________________________
(должность, структурное подразделение)

_________________________________________
(Ф.И.О.)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В  соответствии  с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007
г. №  25-ФЗ  «О  муниципальной  службе в Российской Федерации» уведомляю
Вас о том, что намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу в свободное
от исполнения должностных обязанностей время
____________________________________________________________________
____________________________________________________________________

(указать сведения о деятельности, которую   собирается   осуществлять муниципальный
служащий,  место  работы, должность,  должностные  обязанности, предполагаемую дату

начала выполнения соответствующей работы, иное)

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов.
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования,

предусмотренные статьями 13, 14, 14.1, 14.2 Федерального закона от 02.03.2007
г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

_________________                   _______________________________________
     (дата)                                                                       (личная подпись гражданского служащего)



Приложение 2
к Порядку уведомления муниципальными

служащими администрации Нефтекумского
муниципального округа Ставропольского края о намерении

выполнять иную оплачиваемую работу

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о выполнении иной

оплачиваемой работы

N
п/п

Дата
регистрации
уведомления

Ф.И.О.,
должность

муниципального
служащего,
подавшего

уведомление

Характер иной
оплачиваемой

работы

Фамилия, имя,
отчество

регистратора

Подпись
регистратора

1.

2.

3.
________________


